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Das Projekt ,NIFA — Netzwerk zur Integration von Fliichtlingen

in Arbeit” wird im Rahmen der ESF-Integrationsrichtlinie Bund
im Handlungsschwerpunkt ,, Integration von Asylbewerber/-innen
und Flichtlingen (IVAF)” durch das Bundesministerium fir Arbeit
und Soziales und den Européischen Sozialfonds geférdert.
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ZUM PROJEKT AUFGABENSCHWERPUNKTE ANGEBOTE IN STUTTGART,
TUBINGEN UND PFORZHEIM

Der Schlissel zur Integration von Flichtlingen in e Verbesserung der Beratungs- und Unterstiitzungs-
die Gesellschaft und der Grundstein fir ein selbst- angebote fir Flichtlinge zur erfolgreichen Fiir Fliichtlinge und Bleibeberechtigte
standiges Leben ist die Aufnahme einer Ausbildung Vermittlung in Schule, Ausbildung und Arbeit e Information und Beratung zu beruflichen
oder Beschaftigung. Doch die aufenthalts- und e Beratung und Qualifizierung von Arbeit- und schulischen Méglichkeiten
sozialrechtlichen Rahmenbedingungen sind sehr geberinnen, Arbeitgebern, Multiplikatorinnen, e Kompetenzfeststellung und Potenzialanalyse
komplex und erfordern besondere Beratungs- und Multiplikatoren und Ehrenamtlichen e Vermittlung in berufsbezogene Sprach-
Unterstlitzungsangebote sowohl fiir Fliichtlinge als e Entwicklung und Transfer von Best-Practice- férderung und Qualifizierungsangebote
auch fir Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, Multi- Konzepten und Qualitatsstandards e Unterstitzung bei der Anerkennung von
plikatorinnen und Multiplikatoren. e Weiterentwicklung von lokalen und regionalen ausléndischen Qualifikationen

Netzwerken mit Arbeitsmarktakteuren e FEinzelcoaching, Berufsorientierung und
Das Projekt ,NIFA — Netzwerk zur Integration von e Verbesserung des Zugangs zu den Forderinstru- Bewerbungstraining
Flichtlingen in Arbeit” hat sich daher das Ziel ge- menten der Arbeitsagenturen und Jobcenter e Vermittlung in Praktika, Ausbildung, Arbeit
setzt, die Beschaftigungsfahigkeit von Fliichtlingen o Offentlichkeits- und Lobbyarbeit zur strukturellen und schulische Bildung
mit Arbeitsmarktzugang durch individuelle Mal3- Verbesserung der Arbeitsmarktintegration
nahmen zu erhdhen und sie nachhaltig bei der Fiir freiwillig Engagierte
Integration in den Arbeitsmarkt zu unterstiitzen e Qualifizierung und Begleitung von Ehren-

sowie die Zugdnge zum Ausbildungs- und Arbeits-
markt strukturell zu verbessern.

amtlichen im Rahmen der , Ausbildungs-

und Jobpatenschaften fiir Flichtlinge”
e Bereitstellung von Infomaterialien und
NIFA ist ein Netzwerkverbund mit 11 Partner- Broschiiren
organisationen aus den Bereichen 6ffentliche Ver-
waltung, Flichtlings-, Bildungs- und Beratungs-
arbeit in der Region Stuttgart, Tubingen und Pforz-
heim. Der Netzwerkverbund unter der Koordination
der Werkstatt PARITAT gGmbH verfiigt tiber um-
fangreiche Erfahrungen aus dem Vorgangerprojekt
Netzwerk Bleiberecht.

ANGEBOTE UBERREGIONAL

Fiir Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber

Das Angebot richtet sich an Betriebe,

Unternehmen, Verwaltungen und Kammern:

e Information und Beratung zur Ausbildungs-
und Arbeitsaufnahme von Fliichtlingen

e Schulungen zu Fragen des Arbeitsmarkt-
und Bildungszugangs

Die Netzwerkpartnerinnen und -partner arbeiten
eng zusammen und kooperieren mit strategischen
Partnerinnen und Partnern wie den Wirtschafts-
kammern, Agenturen flr Arbeit, Verwaltungen,
Betrieben und Unternehmen. Fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
Das Angebot richtet sich an Akteure im Bereich
der Arbeitsmarktintegration von Flichtlingen:
e Sensibilisierung und bedarfsgerechte
Quialifizierung flir verschiedene Zielgruppen
e Fachberatung zum Auf- und Ausbau von
lokalen und regionalen Netzwerken




